® Softex

Amazonia

ANEXO IV - ESCOPO E CRITERIOS DE SELEGAO DO PROJETO Ela Empodera+ Amazdnia

Projeto Ela Empodera+ Amazonia

O que é o projeto?

O projeto Ela Empodera+ Amazdnia é uma iniciativa que visa fortalecer a presenga
feminina no empreendedorismo, promovendo a igualdade de género e a diversidade no
ambiente de negdcios da Regido da Amazobnia Ocidental e Amapa. Para tanto, oferece
suporte especializado para startups em estagio de ideacao, apoiando-as no desenvolvimento
e validacao da sua ideia de negdcio, preparando-as para a préxima fase de crescimento.

Objetivos do Projeto

O projeto Ela Empodera+ AmazOnia visa identificar, capacitar e apoiar startups
lideradas por mulheres na Regido da Amazo6nia Ocidental e Amapa, por meio de mentorias,
workshops, networking e incentivo financeiro.

Para essa edicdo do projeto, as ideias propostas deverdo ter como objetivo a
resolucdo de problemas complexos da Regido da Amazonia Ocidental e Amapa, nas
seguintes areas::

e Logistica
Sustentabilidade e conservagao ambiental
Acesso a mercados e cadeias de suprimentos
Mudancgas Climaticas
Desigualdade Social
Saude
Infraestrutura

Educacao

Objetivos especificos

® Pré-acelerar 20 Startups em estagio de ideacdo, que tenham mulheres como
fundadoras e/ou em cargos de lideranca;
Ministrar 8 workshops de empreendedorismo e modelagem de negécios;
Oportunizar a apresentagdao das Startups para possiveis clientes, parceiros e
investidores, através de um Demoday;
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e Disponibilizar recurso para desenvolvimento tecnoldgico, no valor de R$30.000,00
(trinta mil reais), para até 10 startups que forem aprovadas para a fase 2 do projeto.

e Oferecer ambiente adequado para que as participantes possam desenvolver seus
projetos a luz de problemas reais da Regido, utilizando metodologias ageis para
evoluir seus modelos de negdcios e aprimorar seus produtos ou servicos
Promover o empoderamento e o protagonismo feminino em negécios digitais;

e Facilitar o acesso a rede de mentores, especialistas, investidores e potenciais
parceiros de negdcios para as startups participantes.

® Promover a visibilidade das startups participantes através dos canais de comunicacao
do Programa Prioritario de Empreendedorismo Inovador e parceiros

e Estimular o empreendedorismo e a inovagdo na regido contribuindo para o
desenvolvimento econdmico e social da Regido da Amazonia Ocidental.

® Aumentar a Cultura Empreendedora na Regidao da SUFRAMA ;

Publico-alvo

O publico alvo do projeto Ela Empodera+ Amazbnia sdo: Empresas de base
tecnoldgica (Startups), em estagio inicial, com solugdes que resolvam problemas da Regido
da Amazonia Ocidental e Amapa e que tenham mulheres em cargo de lideranga e/ou
fundadoras

Funcionamento do Projeto

O projeto sera conduzido por uma instituicdo executora credenciada ao CAPDA,
selecionada pela Softex em edital especifico e, acompanhado pela HandsOn por meio de seu
parceiro de aceleracdo. A executora realizard a pré-aceleracdo das Startups através de
workshops e mentorias com tematicas que abrangem o desenvolvimento de negdcios, MVP
e apresentacao de Pitch, dentre outras.

Ao final da pré-aceleragao, as startups deverao apresentar seus Planos de Utilizagao
de Recursos (PUR) para a Executora, que selecionara até 10 participantes (com a aprovacao
da Softex) para seguirem para a fase 2 do projeto recebendo recurso financeiro, cujo
objetivo é o desenvolvimento de um MVP e participacdo de acdes de acesso a mercado.

As atividades serao realizadas de forma hibrida e terdo duragao total de 07 meses.
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Etapas do projeto

As etapas do projeto Ela Empodera+ Amazonia estao ilustradas a seguir:

Ela Empodera+ Amazonia
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01- Inscrigao e Selegao de Executora: o objetivo desta etapa é obter o cadastro e realizar a
selecdo de Executora que terd o papel de executar as acbes deste projeto. A Softex fara a
selecdo da Executora por meio de Chamamento Publico, apds a definicdo da Instituicdo
executora sera realizado o repasse da metodologia que devera ser aplicada pela mesma.

02 - Inscricdao e Selecdo de Startups: o objetivo desta etapa é obter o cadastro e realizar o
processo de selecdo das startups em estagio inicial, que apresentem capacidade de
desenvolver negécios durante o projeto. A selecdo sera feita pela Softex através de um
Chamamento Publico.

03 - Pré-aceleragdo: Esta etapa tem como objetivo empoderar, preparar, acelerar e fazer
crescer as startups, contemplard até 20 (vinte) startups para a primeira fase de capacitacao
via EAD; Execucgdo da pré-aceleragdao contemplando contelddos e workshops adequados para
o desenvolvimento das startups. Nessa etapa, tem-se a disponibilizacdo de mentorias
coletivas e o acompanhamento das startups.
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04 - Apresentacdo de Plano de Utilizagao de Recursos (PURs) das Startups: Nesta etapa, as
startups do projeto Ela Empodera+ Amazonia poderdo apresentar PURs a Executora para
participacdo da Fase 02 (Desenvolvimento de MVP e Acesso a mercado). Os PURs a serem
apresentados devem detalhar as atividades e recursos necessarios para o desenvolvimento
do MVP da startup durante o periodo de 60 dias.

05 - Selecdo do PUR pela Executora: A Executora deverd selecionar até 10 PURs de startups
pré-aceleradas, sendo que cada selecionada receberd recurso para desenvolvimento
tecnoldgico no valor de R$30.000,00 (trinta mil reais), com o objetivo de desenvolvimento
do MVP. Os critérios de selecdo deverdo ser apresentados na Fase 01 de pré-aceleracdo.

Os PURs selecionados pela executora deverdo ser apresentados a Softex para aprovacdo e
liberacdao dos recursos financeiros.

06 - Desenvolvimento do MVP: A Executora deverda acompanhar o desenvolvimento das
atividades previstas nos PURs das startups e garantir a sua execucao exitosa.

As startups com PURs aprovados, deverdo desenvolver o MVP no periodo de 60 dias,
cumprindo as obrigag¢des previstas no documento.

07 - Acesso a mercado: essa etapa contempla a realizacdo de acbes de acesso a mercado,
tais como demoday, speed dates, rodada de negdcios, entre outras, com o objetivo de
aproximar as startups de potenciais clientes, parceiros e investidores.

Responsabilidades

Coordenadora (Softex)

® Realizar a coordenac¢do técnica, administrativa e financeira do Programa Ela
Empodera+ Amazdnia no ambito do PPEIl;
Selecionar a instituicdo executora conforme estabelecido na Chamada Publica;
Avaliar os relatdrios apresentados pelas instituicdes executoras;
Tomar as medidas cabiveis para que as a¢Ges estejam em consonancia com os PUR e
atendam a todos requisitos legais;
Aprovacao dos PURs selecionados pela Executora para a Fase 02 do projeto;
Acompanhar o andamento do projeto e a atuacao da Executora;
Realizar a Chamada e Selecao dos Startups participantes;
Monitorar os resultados do Projeto;
Disseminar informacdes do Projeto nas redes da Softex.
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Executora

e Realizar a execugdo técnica, administrativa e financeira do projeto prioritdrio;

® Executar o processo de pré-aceleracdo contemplando 08 workshops;

® Apoiar as startups na elaboracdo dos PURs a serem apresentados para a Fase 02 do
projeto;

Selecionar até 10 PURs para seguirem na Fase 02 do projeto;

Acompanhar as startups selecionadas ao longo de toda a sua jornada no Programa;
Garantir que o projeto atinja os objetivos propostos conforme expresso no PUR
(Plano de Utilizacdo de Recursos);

e Elaborar e encaminhar mensalmente relatérios parciais sobre as atividades
desenvolvidas no ambito do programa prioritario sob sua execugdo para a instituicdo
coordenadora;

e Manter a escrituragdao contabil atualizada de acordo com as normas brasileiras de
contabilidade, para acompanhamento e avaliagao dos resultados obtidos;

e Digitalizar integralmente em um repositério de banco de dados digital copias de
todos os documentos de comprovacao de despesas, autorizacdes e execucoes;

e Colaborar ativamente na resolucao de irregularidades apresentadas pela instituicdo
coordenadora, Suframa ou érgaos de controle externos e internos;

e Garantir a implementacdo efetiva e bem-sucedida do projeto Ela Empodera+
Amazonia;

e Colocar em pratica todas as etapas, acOes e atividades para alcancar os objetivos
estabelecidos.

Startups

e Engajar-se de forma ativa no processo de pré-aceleragao;

® Buscar conhecimento de maneira autodirigida.

e Comprometer-se a participar de pelo menos 70% das atividades totais a serem

desenvolvidas;

Apresentar PUR para selecdao na Fase 02;

Em caso de selecdo para a Fase 02, executar as atividades previstas no PUR;

Seguir as determinacbes a serem estabelecidas em manual do Projeto Ela
Empodera+ Amazdnia.
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Cronograma Geral

O Projeto Ela Empodera+ Amazobnia seguird o cronograma apresentado abaixo,
ressaltando que as datas poderdo ser alteradas a qualquer momento a critério da Softex

Amazonia.

Cronograma Geral Resumido

Agao Inicio Fim Duragao
Inscrigdo e Selegdo da Executora 20/07/2023 21/08/2023 32 dias
Inscri¢do e Selegdo das Startups 03/08/2023 04/09/2023 32 dias
Setup Operacional A partir de 22/09/2023 12 dias

11/09

Inicio do Projeto Ela Empodera+ Amazonia Set/2023 Set/2023 -
Pré-aceleragao Set/2023 Nov/2023 2 meses
Apresentacdo de PUR pelas Startups Dez/2023 Dez/2023 1 Més
Selegdo dos PURs pela Executora Jan/2024 Jan/2024 1 Més
Fase 2 - Desenvolvimento do MVP (Startups | Fev/2024 Mar/2024 2 Meses
que tiveram PUR aprovado)
Acesso a mercado Abr/2024 Abr/2024 1 Més
Encerramento do Projeto Abr/2024 Abr/2024 -

Critérios de selecao

As inscricoes que atenderem a todos os critérios de enquadrabilidade contidos na
Chamada, estardo habilitadas para analise pela Banca de Avaliacdo, a qual se baseard nos

seguintes critérios para classificacdo:
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Critérios de selegao para instituicao executora do Ela Empodera+ Amazonia

Quesito

Amazonia

Evidéncia

Descritivo da
Pontuacao

Critério

Nota Max

Qualidade e
dedicagdo da equipe
executiva

Descrigao da equipe executiva
no corpo da proposta contendo
o curriculo dos profissionais
alocados.

0,5 ponto por profissional
indicado limitado a 5 pontos

Classificatorio

20

Abrangéncia de
atuacgao na Regido da
Amazonia Ocidental
ou Amapa

Evidenciar por meio de
certificado, contrato de
patrocinio, declaragdo de outra
parte, acordos, noticias, ou
instrumentos correlatos, a
realizacdo de agBes/programas
realizados informando a
abrangéncia, publico presente,
data de realizagdo, para cada
acdo citada devera apresentar a
evidéncia.

0,5 ponto por Agdo/Programa
desenvolvido em dmbito ao
menos 1 estado da Regido da
Amazonia Ocidental ou
Amapa;

1,0 ponto por agdo/programa
desenvolvido em ambito ao
menos 2 estados da Regido da
Amazonia Ocidental ou
Amapa;

2,0 pontos por
acdo/programa desenvolvido
em ao menos 03 estados da
Regido da Amazonia
Ocidental ou Amapa;

2,5 pontos por
acdo/programa desenvolvido
em mais de 03 estados da
Regido da Amazonia
Ocidental ou Amapa;

Limitado a 10 pontos

30

Infraestrutura (fisica
e tecnoldgica)

Apresentacdo da infraestrutura
disponivel através de descritivo,
fotos do espaco fisico e
equipamentos tecnoldgicos
disponiveis.

0 pontos para nao
Apresentacgdo de
Infraestrutura (fisica e
tecnoldgica)

03 pontos - Infraestrutura
Atende
05 pontos - Infraestrutura
Adequada
10 pontos - Infraestrutura
supera expectativa

Classificatdrio

20

Experiéncia técnica
no processo de
aceleragdo/capacitag
40 e/ou incubagdo
de empresas de base
tecnoldgica

Apresentacdo de declaragdo de
experiéncia, atestado de
capacidade técnica, noticias,
acordos ou instrumentos
correlatos, a realizagdo de
acdes/programas realizados
informando a abrangéncia,
publico presente, data de
realizacdo, para cada agdo citada
devera apresentar a evidéncia.

0 pontos ndo apresenta
experiéncia em Acelera¢io /
Capacitagdo e/ou Incubagio

de empresas de Base
Tecnoldgica

2,5 Pontos por agdo -
Apresenta experiéncia em
Programa de mais de 06
meses de aceleragdo/
capacitagdo e/ou incubagdo
de empresas de base
tecnologica

05 Pontos por agao -
Apresenta experiéncia em

Eliminatorio

20
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Programa de mais de 12
meses de aceleragdo/
capacitagdo e/ou incubagdo
de empresas de base
tecnoldgica

Limitado a 10 Pontos

Quantidade de
startups
atendidas/aceleradas

Apresentagdo de Contrato ou

documento que comprove o | 5 pontos - de 11 a 30 startups

vinculo da Startup com a
Incubadora

startups atendidas/aceleradas

0 pontos - Nenhuma startup
atendida/acelerada

3 pontos - de 1 a 10 startups
atendidas/acelerada
atendidas/aceleradas

10 pontos - 31 ou mais

10

Relacionamento
com academia,
centros de inovagao,
Instituicoes de
Ciéncia e Tecnologia
(ICTs), incubadoras e
parques tecnoldgicos

(think tank)

Evidenciar, por meio de ao
menos 1 (um) acordo de
cooperacio, declaragio e/ou
outros instrumentos juridicos
correlatos, o estabelecimento de
parcerias estabelecidas entre a
Proponente e a academia,
centros de inovagdo, ICT's,
Incubadoras e/ou Parques
tecnoldgicos.

A cada 01 parceria
apresentada com instituicdo
1,0 ponto limitado a 10
pontos.

Classificatorio

10

Adequagdo do
orcamento aos
objetivos, atividades
e metas propostas no
projeto

Apresentagdo do Plano
Financeiro (PUR) e descrigdo das
metas propostas

10 pontos - Enquadrabilidade
total do orgamento

5 pontos - Enquadrabilidade
parcial do orgamento

0 ponto - Nao
enquadrabilidade do
orgamento

20

Plano Financeiro

dentro das limitagdes

da Legislacdao da
SUFRAMA

Apresentagdo do Plano
Financeiro (PUR) com as devidas
rubricas

10 pontos - Enquadrabilidade
total as limitagGes

5 pontos - Enquadrabilidade
parcial as limitagdes

0 ponto - Nao
enquadrabilidade as

limitagoes

20
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